
 

 

令和７年第12回東浦町教育委員会定例会会議録 

 

開 催 日  令和７年12月 24日（水） 

場   所  東浦町役場 第１会議室 

 

出席者の氏名 

教 育 長 庄 子   亨     職 務 代 理 者 草 野 由美子 

委 員 水 野 善 久  委 員 浅 田 謙 司 

委 員 中 村 希代美    

 

出席職員の氏名 

こども未来部長 教 育 課 長     教育課主幹兼指導主事 教育課統括課長補佐兼指導主事 

教育課統括課長補佐兼指導主事 教育課長補佐兼教育企画係長  教 育 課 主 事 
 

 

傍聴者 ０名 

 

会  議 

 

開 会  午前９時30分 

 

あいさつ 

（ 教 育 長 ） 

 

 

 

          

昨日は、小中学校の終業式がございました。終業式後、給食の

巡視を行いました。私は東浦中学校に行かせていただきました。

生徒会のアイデアで、給食中に先生の幼少期をスライドで投影

し、それを見た生徒たちは喜んでいました。その後、給食センタ

ーで反省会を行いました。この会の中で、不登校の児童が、学校

に来て給食を食べることができたという話を耳にしました。この

事業は価値があったと思っています。今後、PTA会長および児童

会・生徒会に所属する児童・生徒に、当事業についてアンケート

を取ることを考えています。この事業は、引き続き行っていき、

教育的価値のあるものにしていきたいと考えています。 

（ 教 育 長 ） 出席者５名を確認し、会議の成立を確認します。 

 

 

日程第１ 令和７年第11回定例会会議録承認 

 

 



 

 

日程第２ 議案第49号 東浦町教育委員会名義後援について「子供と家族の未来を考

えるマネー講座」 

（ 教 育 長 ）  議案第49号の説明を求めます。 

（教育課長補佐兼教育企画係長） 議案第 49 号「東浦町教育委員会名義後援について「子供と家

族の未来を考えるマネー講座」」を説明。 

（ 教 育 長 ）  質疑を求めます。 

（ 中 村 委 員 ）  前回実施した際、東浦町からの参加者は何名だったのでしょう

か。 

（教育課長補佐兼教育企画係長）  全参加者が約200名であり、東浦町からの参加者のみを集計す

ることはできないそうです。 

（ 中 村 委 員 ）  東浦町の住民で、公聴したい方がいるのであれば、後援を不承

認とすることで、不利益を被ってしまうのではないかと思いまし

た。事業者は、参加者の住所を把握しているのか、また、後援し

ていない自治体の住民は、公聴できないのか、疑問に思いました。 

（ 教 育 長 ）  Zoom に参加するには、どういった情報を登録しないといけな

いのでしたでしょうか。 

（教育課長補佐兼教育企画係長）  相手方が、参加者を承認して招き入れる場合もあれば、参加者

が多ければ自由参加になる場合もあると思います。 

 この講座の Zoom に参加するのに必要な情報は、昨年の申し込

みフォームによると、「メールアドレス」「参加希望場所」「緊急

時の連絡先」「名前」「セミナーを知った経緯」「講座の案内を配

付された学校その他施設」の項目になります。 

 なお、名義後援を承認した自治体にてチラシを配布することと

なりますので、参加者はおのずとその自治体の住民が多くなると

思います。 

（ 中 村 委 員 ）  セミナーの最後に個別相談会があるようですが、この相談会は

無料でしょうか。有料の相談会に勧誘するためのセミナーではな

いか確認したいです。 

（教育課長補佐兼教育企画係長）  営業活動は行わないことを確認しています。 

 個別相談会は無料であり、NISA などについて相談ができるそ

うです。 

（ 教 育 長 ）  他に質疑を求めます。 

 《質疑なし》 

（ 教 育 長 ）  質疑がございませんので、議案第 49 号について採決します。

異議のある委員の発言を求めます。 

 《全員異議なし》 

（ 教 育 長 ） 議案第49号は原案のとおり承認いたします。 



 

 

日程第３ 議案第50号 東浦町立学校の教育職員に関する業務量管理・健康確保措置

実施計画案について 

（ 教 育 長 ）  議案第50号の説明を求めます。 

（ 教 育 課 長 ） 議案第 50 号「東浦町立学校の教育職員に関する業務量管理・

健康確保措置実施計画案について」を説明。 

（ 教 育 長 ）  質疑を求めます。 

（ 水 野 委 員 ）  法律に基づいて計画を定めていると思うのですが、学校で働い

ている教員側からはどのような声があがるでしょうか。 

 残業時間を 45 時間以内にすると記載がありますが、現場にい

る教員の業務がひっ迫することはないでしょうか。 

（教育課主幹兼指導主事） 

 

 

（ 水 野 委 員 ）  

 

（教育課主幹兼指導主事） 

 

 

（ 中 村 委 員 ）  

 

 

（教育課主幹兼指導主事） 

 

 

 国が示したルールに沿って、本町の実態に即して作成していま

す。2029 年までの計画であることや、また、今後の学習指導要

領が不透明であることも加味して作成いたしました。 

 ルールとして町の方針を示す必要性は大いにあると思います

が、実際の教員の業態とのずれはないでしょうか。 

残業時間が 45時間以上の人を 0人にするという目標を掲げて

おりますが、0にすることが目的ではありません。働き方改革の

目標は、空いた時間を子どもたちに還元することです。 

この計画と乖離してしまう学校があると、教育委員会からの指

導があるのでしょうか。目標を達成するには、現状と比較すると

高いハードルがあると感じています。 

毎年、総合教育会議で報告をし、見直しを行っていく予定です。 

 現場との大きな乖離が見られる場合や、国の方針が変わった場

合は、定期的に見直しを行うことになっています。 

 

 

日程第４ 教育長報告（令和７年11・12月） 

【日 付】 【報 告 内 容】 

 11月 ８日（土） 産業まつり 

 11月 ９日（日） スポーツフェスタ 

 11月 10日（日） 幹部会 

 11月 12日（水） 行政経営会議 

県教育委員会との懇談会 

 11月 17日（月） 行政経営会議 

 11月 18日（火） 学校事務職員分会 



 

 

 11月 19日（水） 町教育支援委員会 

 11月 23日（日） 芸能祭 

 11月 27日（木） 教務主任会 

 11月 28日（金） いじめ対策連絡協議会 

 12月 ２日（火） 教頭会 

 12月 ３日（水） 於大まつり実行委員会 

 12月 ４日（木） 議会 

 12月 ５日（金） 議会 

 12月 ６日（土） 愛知駅伝 

 12月 ８日（月） 学校経営会議 

 12月 ９日（月） 知多東校長面談 

 12月 10日（水） 議会 

 12月 13日（土） 読書感想文・感想画表彰式 

 12月 15日（月） 議会 

こども福祉委員会 

 12月 17日（水） 地教委面談 

12月 18日（木） 行政経営会議 

 12月 22日（月） 議会最終日 

五町教育長研修会 

 12月 23日（火） 終業式 

 12月 24日（水） 第 12回教育委員会定例会 

 

 

日程第５ 報告第26号 東浦町教育委員会名義後援について 

（ 教 育 長 ）  報告第26号の説明を求めます。 

（ 各 課 長 ）  報告第26号「東浦町教育委員会名義後援について」を説明。 

（ 教 育 長 ）  質疑を求めます。 

 《質疑なし》 

 

 

日程第６ 報告第27号 東浦町教育委員会への寄附について 

（ 教 育 長 ）  報告第27号の説明を求めます。 



 

 

（ 教 育 課 長 ）  報告第27号「東浦町教育委員会への寄附について」を説明。 

（ 教 育 長 ）  質疑を求めます。 

 《質疑なし》 

 

 

日程第７ 各課報告（令和７年11月・その他） 

（ 教 育 長 ）  事務局より説明を求めます。 

（ 教 育 課 長 ）  教育課報告について説明。 

（ 教 育 長 ） 質疑を求めます。 

 《質疑なし》 

 

                                                                                                                             

 閉 会 午前10時 20分 

 

会議録作成者 教育委員会事務局    

 




